	
	
	
	
	Автономная некоммерческая образовательная организация

высшего образования Центросоюза Российской Федерации

«Сибирский университет потребительской кооперации»

	
	
	

	
	[image: image1.png]




	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	УТВЕРЖДЕНА

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Заведующий кафедрой 

торгового дела и рекламы

[image: image2.png]WHERBAOC & - MoTHukoza T.B..odf - Foxtt Reader B e @ o=
-nmmmmmw ©opua  Zaupmue MogenuTscn  Cnpaska  Jononwsrenm Q) Paccaxure, () G |Moncc Plam- 1 -
Havare Mnorhwosa T.8.odf  x 2

DS g W

Y




Плотникова Т.В.

28.05.2025 г.

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРАКТИКИ

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Преддипломная практика


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Направление подготовки: 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	38.03.06 Торговое дело


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Направленность (профиль): Маркетинг и логистика в торговле


	
	
	Программа бакалавриата
Квалификация: бакалавр


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Трудоемкость 6 з.е.
Год начала подготовки: 2025



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Новосибирск 
2025

	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	          Рабочая программа практики Преддипломная практика составлена в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта по направлению подготовки 38.03.06 Торговое дело, утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 12.08.2020 № 963
АВТОР Стребкова Л.Н., канд. экон. наук, доцент кафедры торгового дела и рекламы

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	РЕЦЕНЗЕНТ

	
	
	
	
	
	
	
	

	Сваровская Е.Б., канд. филос. наук, доцент кафедры торгового дела и рекламы

	

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	РЕКОМЕНДОВАНО К ИСПОЛЬЗОВАНИЮ В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ


	на заседании кафедры торгового дела и рекламы (протокол от 28.05. 2025 г. № 9).


	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ


	

	
	
	
	

	Вид практики – производственная.


	Тип – преддипломная.


	Способ проведения практики – стационарная, выездная.


	Форма проведения практики – концентрированная.
Реализуется частично в форме практической подготовки.


	
	
	
	

	2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ


	
	
	
	

	Цель практики - закрепление и углубление теоретической подготовки студента, приобретение им практических умений и компетенций, необходимых для самостоятельной профессиональной деятельности.
Освоение практики способствует подготовке выпускника к решению задач профессиональной деятельности следующих типов:
организационно-управленческого:
- осуществление, контроль и управление закупками;
аналитического:
- разработка и реализация комплекса маркетинга на основе результатов маркетинговых исследований.



	
	
	
	

	3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ



	
	
	
	


УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения пос


УК1.5 Готовит справочные и информационно-аналитические матери

лы, предлаг


-логично и последовательно излагать профессиональную инфор

ацию в т

	бличной, графической, текстовой формах


	УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

	УК2.1 При разработке и реализации проекта руководствуется Законодательством РФ, иными нормативными правовыми актами, методическими документами, регламентирующими профессиональную деятельность

УК2.2 При разработке проекта определяет цель(и), перечень задач и связи между ними

УК2.3 Предлагает оптимальные способы (методы) решения поставленных в проекте задач и ожидаемые результаты; оценивает способы (методы) и результаты на соответствие цели проекта

УК2.4 При реализации проекта корректирует способы решения задач, исходя из имеющихся ресурсов и ограничений

УК2.5 Представляет результаты проекта, предлагает возможности их использования и/или совершенствования

	Знает:

-Законодательство РФ, нормативно-правовые акты и методические документы в области профессиональной деятельности

-процесс целеполагания 

-виды проектов

-основные принципы, технологии разработки и реализации проекта

Умеет:

-интерпретировать и применять законодательные нормы в области профессиональной деятельности

-ставить цель, формулировать задачи, решение которых способствует достижению цели

-определять оптимальные способы (методы) для реализации проекта, ожидаемые результаты.

-вносить необходимые изменения в процессе реализации проекта с учетом ресурсов и ограничений

-оценивать и представлять результаты проекта


	ОПК-1. Способен применять знания экономической и управленческой теории при решении оперативных и тактических задач в торгово-экономической, торгово-организационной, торгово-технологической и административно-управленческой сферах
	ОПК-1.1. Применяет знания экономической и управленческой теории при решении профессиональных задач
	Знает:

Предмет, метод, функции и инструменты экономической теории; роль и функции государства в рыночной экономике, способы измерения результатов экономической деятельности, макроэкономические показатели состояния экономики

Теоретические основы  экономики организации

Способы сбора, хранения, обработки и оценки информации, необходимой для организации и управления логистической деятельностью

Составные элементы маркетинговой деятельности, методы анализа маркетинговой среды, показатели  оценки конкурентоспособности
Умеет:

Применять знания экономического характера при анализе конкретных ситуаций, предлагать способы их решения с учетом действия экономических закономерностей на микро- и макроуровнях

Применять понятийно-категориальный аппарат при решении профессиональных задач

Осуществлять логистическое управление закупочной и сбытовой деятельностью предприятия

Анализировать маркетинговую среду, проводить маркетинговые исследования, разрабатывать маркетинговые стратегии

		ОПК-1.2. Решает практические задачи в торгово-экономической, торгово-организационной, торгово-технологической и административно-управленческой сферах

	Знает:

Процесс организации  производственных (торговых) процессов и труда

Методы работы с технической документацией, необходимой для логистической деятельности

Технологии выбора целевого рынка, средства распределения и  продвижения товаров (услуг), особенности маркетинговых коммуникаций

Составляющие торгово-технологического процесса, свойства и показатели товарного ассортимента, методы анализа, оценки и управления ассортиментом товаров и товарными запасами

Специфику работы с поставщиками, потребителями, особенности формирования ассортимента в торговых сетях
Умеет:

Проводить аналитические расчеты для эффективного функционирования коммерческого предприятия

Работать с технической документацией и использовать полученные сведения для принятия оптимальных решений в логистической деятельности

Проводить изучение конкурентной среды и потребительских предпочтений, сегментировать и выделять целевую аудиторию потребителей, разрабатывать план маркетинга 

Анализировать составляющие торгово-технологического процесса; оценивать и формировать ассортимент товаров и управлять им

Осуществлять управление коммерческой деятельностью в торговых сетях с учетом специфики ее составляющих

	ОПК-2. Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения оперативных и тактических задач в сфере профессиональной деятельности
	ОПК-2.1. Применяет различные методы сбора, обработки и анализа данных
	Знает:

Современные эконометрические методы  обработки и анализа экономических и социальных показателей

Характеристику элементов метода бухгалтерского учёта; показатели об имущественном состоянии и финансовых результатах деятельности хозяйствующего субъекта
Умеет:

Применять статистический инструментарий, основные методы математического анализа и моделирования для анализа количественных данных, содержательно интерпретировать полученные результаты

Регистрировать, подготавливать и представлять финансовую информацию, бухгалтерскую отчетность

		ОПК-2.2. Принимает оперативные и тактические решения в сфере профессиональной деятельности

	Знает:

Виды договоров, используемых в торговле; способы заключения договоров; правила ведения деловых переговоров; основные условия договора купли-продажи; способы контроля за их выполнением, особенности оптовых закупок и продажи товаров

Особенности организации закупочной работы, формирования ассортимента, заключения договоров, продажи товаров в торговых сетях
Умеет:

Выбирать поставщиков и покупателей, вести с ними деловые переговоры, заключать договоры, контролировать их выполнение, анализировать эффективность коммерческой  работы предприятий (организаций)

Устанавливать хозяйственные связи с поставщиками по закупке товаров, управлять ассортиментом, применять современные методы продажи

	ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять природу торгово-экономических процессов
	ОПК-3.1. Анализирует торгово-экономические процессы
	Знает:

Коммерческие и технологические процессы  в коммерческой деятельности; составляющие материально-технической базы, показатели эффективности коммерческой деятельности 

Элементы коммерческой работы в торговых предприятиях, составляющие торгово-технологического процесса, свойства и показатели товарного ассортимента, методы анализа, оценки и управления ассортиментом товаров и товарными запасами; экономические показатели эффективности, методы анализа и оценки обслуживания покупателей

Показатели коммерческой деятельности в торговых сетях
Умеет:

Анализировать основные процессы в коммерческой деятельности, эффективность материально-технической базы 

Анализировать составляющие торгово-технологического процесса; оценивать ассортимент товаров и управлять им; анализировать эффективность коммерческой  работы предприятий (организаций)

Анализировать эффективность коммерческой деятельности в торговых сетях по различным экономическим показателям

		ОПК-3.2. Обосновывает приоритетные направления развития торговли

	Знает:

Сущность и содержание, объектов и субъектов коммерческой деятельности; сфер применения; виды коммерческого риска

Особенности развития торговли; составляющие уровня качества торгового обслуживания; особенности планирования; форматы магазинов
Тенденции и особенности развития мирового и отечественного ритейла
Умеет:

Анализировать и использовать  информацию для осуществления коммерческой деятельности, распознавать и оценивать риски

Выбирать оптимальные формы и методы продажи товаров и средства продвижения товаров на рынок; определять перечень конкурентоспособных услуг; оценивать эффективность коммерческой работы 

Обосновывать направления развития торговых сетей

	ОПК-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности
	ОПК-4.1. Осуществляет экономический и финансовый анализ
	Знает:

Основные экономические показатели деятельности  организации и методы их анализа

Основные понятия, приемы и методы экономического анализа  

Методы анализа внутренней и внешней среды предприятия

Методы определения потребности в необходимых ресурсах для реализации бизнес-проекта
Умеет:

Рассчитывать показатели хозяйственной деятельности организации; анализировать финансовые результаты деятельности организации;

оценивать потенциал развития организации

Применять методы анализа  и выявлять тенденции изменения экономических показателей с целью принятия управленческих решений  

Осуществлять бизнес-анализ

Производить многовариантные плановые расчеты 


ОПК-4.2. Принимает обоснованные организационно-уп

	авленческие решения в профессиональной деятельности

	Знает:

Сущность, особенности и принципы бизнес-планирования 

Порядок разработки и структуру бизнес-плана

Методы разработки стратегии при составлении бизнес-плана

Способы организации и планирования материально-технического обеспечения предприятия, закупки и продажи товаров

Основные концепции и стратегии маркетинга, функции маркетинга в сферах товарной политики, ценообразования, коммуникаций, сбыта, организацию маркетинга на предприятии
Умеет:

Осуществлять разработку основных разделов бизнес-плана

Оценивать, анализировать и разрабатывать стратегии при бизнес-планировании

Осуществлять управление логистическими процессами на предприятии 

Принимать решения по комплексу разработки товаров (услуг), ценообразованию, распределению и продвижению
	
	ОПК-5. Способен использовать современные информационные технологии и программные средства при решении профессиональных задач
	ОПК-5.1. Знает современные информационные технологии и программные средства
	Знает:

Информационно-коммуникационные технологии, программные средства, методы информационной безопасности
Умеет:

Использовать современные информационные технологии и программные средства для оптимизации коммерческой деятельности


ОПК-5.2. Использует интеллектуальные информац

о

	но-аналитические системы при решении профессиональных задач

	Знает:

Интеллектуальные информационно-аналитические системы, применяемые для исследования, прогнозирования, моделирования в маркетинге и логистике
Умеет:

Использовать интеллектуальные информационно-аналитические системы в принятии управленческих решений
	
	ОПК-6 Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности

	ОПК-6.1. Делает обоснованный выбор современных информационных технологий для решения задач профессиональной деятельности
	Знает:

Современные информационные технологии и программные средства

Методы решения стандартных задач профессиональной деятельности с применением информационных технологий
Умеет:

Выбирать информационные технологии для решения стандартных задач профессиональной деятельности 

Выбирать современные способы решения стандартных задач профессиональной деятельности на основе информационных технологий


ОПК-6.2. Применяет современные информационн

е 

	ехнологии при решении задач профессиональной деятельности

	Знает:

Принципы построения, функционирования и использования прикладных программных средств

Требования к оформлению документов, содержащих текстовую, табличную и графическую информацию
Умеет:

Применять современные информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства

Оформлять документацию, отчеты в текстовом, табличном и графическом видах
	
	ПК-1. Способен составлять планы и обосновывать закупки

	ПК-1.1. Анализирует

состояние конкурентной среды на соответствующих рынках товаров,

работ, услуг с учетом изменений в налоговой, ценовой и таможенной политике государства
	Знает:

Особенности закупочной деятельности на международном рынке

Методы стратегического анализа; конкурентные позиции и преимущества организации в сфере бизнеса; характеристику стратегий развития бизнеса организаций на товарных рынках

Основные принципы и методы маркетингового анализа и аудита на международном рынке

Формы и методы международной торговли, способы ее регулирования
Умеет:

Разрабатывать стратегии управления закупками и поставками с учетом состояния конкурентной среды

Применять на практике методы стратегического анализа; оценивать стратегии организации; осуществлять выбор стратегии организации 

Выявлять потенциальные возможности и угрозы внешней среды организации, слабые и сильные стороны бизнеса на международном рынке; формировать эффективные маркетинговые программы при реализации конкурентных преимуществ организации на международном рынке

Регулировать международные коммерческие операции

		ПК-1.2. Разрабатывает план закупок и осуществляет подготовку изменений

для внесения в план закупок
	Знает:

Отличия традиционной системы закупки и продажи товаров  от управления ассортиментом по товарным категориям

Процесс управления закупками
Умеет:

Организовывать процесс управления товарной категорией от планирования закупок до контроля продаж 

Определять размер заказа и уровень товарного запаса

	ПК-2. Способен осуществлять процедуры закупок

	ПК-2.1. Выбирает способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя) и согласовывает требования к закупаемым заказчиком отдельным

видам товаров, работ, услуг 

	Знает:

Виды, источники, методы сбора информации, используемые для организации и управления товарным ассортиментом организации

Основные факторы и критерии выбора поставщиков товаров; параметры качества закупаемой продукции

Организацию тендеров как инструмента выбора поставщиков транспортных услуг; требования к поставщикам транспортных услуг; критерии выбора транспортной компании

Виды экспертизы качества продовольственных товаров, методы ее организации и проведения

Виды экспертизы качества непродовольственных товаров, методы ее организации и проведения
Умеет:

Планировать, осуществлять сбор и оценку информации, необходимой для организации и управления товарным ассортиментом организации

Выбирать поставщиков и осуществлять закупки товаров необходимого качества

Осуществлять анализ и выбор поставщиков транспортных услуг

Осуществлять организацию экспертизы, представлять и использовать результаты экспертизы продовольственных товаров 

Осуществлять организацию экспертизы, представлять и использовать результаты экспертизы непродовольственных товаров

		ПК-2.2. Осуществляет организацию и контроль разработки проектов контрактов на основе нормативно-правовой базы, регулирующей деятельность в сфере закупок
	Знает:

Основные направления организации закупочной деятельности

Технологию выполнения транспортных операций; правовые аспекты организации перевозок торговых грузов
Умеет:

Организовать коммерческую работу по удовлетворению потребности организации в товарах

Планировать и организовывать транспортные процессы торговой организации на основе нормативно-правового обеспечения перевозки грузов


ПК-3. Способен осуществлять подготовку и проводить м

рк

	тинговое исследование 

	ПК-3.1. Планирует и организует проведение маркетингового исследования с целью изучения рынка товаров и услуг, анализа спроса и потребления, деятельности конкурентов

	Знает:

Концепцию организации и проведения маркетинговых исследований, количественные и качественные методы маркетинговых исследований

Содержание профессиональной деятельности в области поведения потребителей товаров и услуг, видов научных исследований, этапов их проведения

Методы количественного и качественного анализа информации при принятии управленческих решений в рамках интернет-маркетинга

Методы сбора информации для организации международной профессиональной деятельности, методику проведения маркетинговых исследований

Порядок заключения международных контрактов и их исполнения
Умеет:

Планировать и организовывать маркетинговые исследования

Применять современные технологии сбора, обработки и анализа информации

Выбирать методы маркетинговых исследований поведения потребителей товаров и услуг, внутренних и внешних факторов, влияющих на поведение потребителей 

Применять современные методы сбора и анализа информации в электронной среде

Осуществлять сбор необходимой информации для организации и управления профессиональной деятельностью, проводить международные маркетинговые исследования

Осуществлять поиск зарубежных контрагентов и устанавливать с ними контакт для заключения контракта

		ПК-3.2. Осуществляет обработку полученных данных и выполняет подготовку отчетов и рекомендаций по результатам маркетинговых исследований
	Знает:

Методы анализа данных, методы исследования и прогнозирования, структуру отчета о маркетинговом исследовании

Этапы процесса принятия потребительского решения о покупке

Инструменты интернет-продвижения 

Оптимальные инструменты маркетингового анализа на международном рынке

Направления регулирования международных коммерческих операций
Умеет:

Анализировать информацию, полученную в результате проведения маркетинговых исследований, делать выводы и рекомендации 

Осуществлять рекомендации на основе маркетинговых решений по влиянию по потребительское поведение на каждом этапе принятия решений о покупке

Осуществлять поиск статистической и аналитической информации в интернете, анализировать ее и использовать для разработки программ интернет-продвижения

Осуществлять процедуры  сортировки, анализа  и распределения необходимой, своевременной и достоверной маркетинговой информации по результатам исследований на международном рынке

Регулировать и контролировать международные коммерческие операции


П-4. Способен формировать 

	редложения по совершенствованию товарной и ценовой политики

	ПК-4.1. Формирует предложения по повышению качества и улучшению потребительских свойств товаров и услуг, определяет перспективы освоения новой продукции

	Знает:

Особенности разработки товарной политики в различных сферах деятельности 

Процесс управления товарными категориями, его основные этапы и их характеристику

Товарно-ассортиментные стратегии

Основы и принципы планирования и управления брендом, марочным портфелем компании, бренд-коммуникациями

Способы создания нового товара в рамках существующего рынка; 

основные подходы и методы формирования инновационных идей;

эмпирические сведения об особенностях потребительского поведения в отношении новых 

товаров

Особенности экспертных процедур и технологий, применяемых при оценке качества продовольственных товаров

Особенности экспертных процедур и технологий, применяемых при оценке качества непродовольственных товаров
Умеет:

Планировать товарную политику предприятий разных отраслей

Использовать средства и методы категорийного менеджмента на разных этапах процесса управления товарными категориями; 

оценивать эффективность деятельности по управлению товарными категориями

Принимать стратегические решения по формированию ассортимента

Планировать и осуществлять коммуникационные кампании и мероприятия по формированию и продвижению бренда

Разрабатывать и управлять процессами 

генерирования и вывода новых продуктов на рынок

Проводить исследования в области анализа состояния и динамики показателей качества продовольственных товаров

Проводить исследования в области анализа состояния и динамики показателей качества продовольственных товаров


ПК-4.2. Разрабатывает ценовую политику предприятия в зависимости от ситуации на рынке, действий конкурентов, с целью получения пр

	были

	Знает:

Особенности разработки ценовой политики в различных сферах деятельности 

Современные модели  и методы расчета экономических показателей, связанных с формированием цен в рыночных условиях

Характеристики ценовых стратегий; алгоритм выбора ценовой стратегии

Экономические основы поведения потребителей и 

организаций в отношении инноваций

Умеет:

Планировать ценовую политику предприятий разных отраслей

Собирать и анализировать данные, необходимые для расчета экономических показателей с целью решения задач по установлению и обоснованию цен в рыночной экономике

Осуществлять выбор ценовой стратегии торгового предприятия

Осуществлять оценку эффективности и степени риска инновационных проектов
	

ПК-5. Способен формировать предложения по совершенствованию си

тем сбыт

	 и продаж

	ПК-5.1. Разрабатывает комплексную систему распределения (дистрибуции) и формирует рекомендации по выбору рынка сбыта в соответствии с имеющимися ресурсами

	Знает:

Особенности разработки системы распределения в различных сферах деятельности 

Основные направления организации  сбытовой логистики

Технико-экономическая характеристика различных видов транспорта; принципиальные различия в тарифах на перевозку грузов, осуществляемую различными видами транспорта

Каналы дистрибуции  в торговле; типы посредников
Умеет:

Планировать сбытовую политику предприятий разных отраслей

Разрабатывать систему распределения товаров 

Анализировать технико-экономические показатели работы транспорта; осуществлять организацию процессов доставки грузов наиболее эффективным способом транспортировки

Осуществлять выбор стратегии в области организации распределения продукции

		ПК-5.2. Использует основные маркетинговые инструменты при планировании и осуществлении продаж  товаров (услуг) с учетом факторов, влияющих на сбыт 

	Знает:

Характеристика субъектов оптовой и розничной торговли; основы коммерческих коммуникаций в процессе купли-продажи

Составляющие электронной коммерции; характеристику системы электронных платежей; электронный документооборот

Методы распространения и продвижения инноваций

Инструменты, показатели эффективности мерчензайзинга

Содержание интегрированных маркетинговых коммуникаций в местах продажи
Умеет:

Применять различные технологии продаж в зависимости от формы торговли

Применять технологии управления продажами в интернете

Принимать маркетинговые решения, связанные с процессами вывода, 

распространения и продвижения новых продуктов на рынок

Эффективно организовывать пространство торгового зала и размещение товара; обосновать рациональную планировку торгового зала магазина с учетом его формата, ассортимента реализуемых товаров и применяемых методов обслуживания

Применять различные маркетинговые коммуникации для успешной реализации товаров в местах продажи


формировать предлож

ния по улучшению

	системы продвижения товаров (услуг) организации

	ПК-6.1. Разрабатывает концепцию продвижения товаров (услуг) в соответствии с коммуникационными целями и маркетинговой стратегией предприятия

	Знает:

Особенности разработки системы продвижения в различных сферах деятельности 

Профессиональные функции рекламы и связей с общественностью 

Факторы, влияющие на выбор стратегии продвижения; стратегические варианты системы продвижения

Внешние и внутренние факторы, влияющие на поведение потребителей

Инструменты интернет-продвижения в поисковых системах

Сущность имиджа, его функции, структуру и роль в коммуникационной деятельности
Умеет:

Планировать коммуникационную политику предприятий разных отраслей

Выполнять функции в области рекламы и связей с общественностью в рамках концепции продвижения товаров (услуг)

Осуществлять выбор коммуникационной стратегии торгового предприятия

Использовать различные факторы для изменения покупательского поведения

Разрабатывать программу продвижения организации, ее товаров и услуг в интернете

Осуществлять планирование коммуникационной активности организации в целях управления корпоративным имиджем


потребителя необходимой информации, разрабатывает маркетинговые коммун

кации для продви

	ения товаров (услуг)

	Знает:

Особенности основных элементов процесса персональной продажи

Основы управления и организации работы рекламных служб и служб по связям с общественностью в коммерческих организациях

Основные виды маркетинговых коммуникаций в интернете с различными потребительскими аудиториями

Комплекс маркетинговых коммуникаций; особенности коммуникационных компонентов; факторы, влияющие на выбор коммуникаций

Сущность продвижения инновационной продукции, его структуру и значение;

теоретические и практические методы организации и проведения мероприятий, направленных на продвижение инноваций;

технологию применения инновационных маркетинговых 

коммуникаций

Функции и принципы Event-маркетинга; преимущества и ограничения мероприятий как одного из ключевых инструментов успешной коммуникационной стратегии; классификацию мероприятий;

методологию управления Event-маркетингом

Мерчендазинговый подход к планировке магазина; атмосфера магазина как фактор эффективной торговли; эффективное представление продвигаемых товаров в розничном торговом предприятии

Теоретические основы проведения мероприятий по продвижению товаров и услуг в местах продажи
Умеет:

Планировать коммуникационное взаимодействие субъектов процесса персональной продажи

Осуществлять оперативное планирование и оперативный контроль рекламной работы, деятельности по связям с общественностью

Разрабатывать план продвижения товаров (услуг) в интернете для различных целевых аудиторий

Осуществлять планирование и контроль коммуникационной деятельности организации

Использовать методы маркетинговых коммуникаций 

для продвижения инноваций;

оценивать эффективность использования инновационных 

маркетинговых коммуникаций

Осуществлять разработку и проведение мероприятий как одного из ключевых инструментов успешной коммуникационной стратегии; осуществлять оценку эффективности мероприятий

Планировать специальные акции в магазинах; создавать в торговом зале эффективную систему стимулирования импульсных покупок; проводить анализ организации внутреннего пространства магазина с точки зрения мерчендайзинга

Осуществлять оперативное планирование и оперативный контроль проведения мероприятий по продвижению товаров и услуг в местах продажи
	

	
	

	
	
	
	

	4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ


	
	
	
	

	           Преддипломная практика относится к обязательной части Блока 2 «Практика» структуры образовательной программы.
Обучающиеся очной формы выходят на практику в 8 семестре, очно-заочно формы в 9 семестре, а обучающиеся заочной формы – на 5 курсе. Практика базируется на знаниях и умениях, полученных при изучении дисциплин: Информационные технологии в профессиональной деятельности, Основы научных исследований, Эконометрика, Высшая математика, Информатика и информационные технологии, Правоведение, Социология, Логистика, Маркетинг, Бизнес-планирование, Коммерческая деятельность, Организация торговой деятельности, Организация коммерческой деятельности в торговых сетях, Маркетинг в отраслях и сферах деятельности, Маркетинговые исследования, Категорийный менеджмент, Технологии продаж, Закупочная логистика, Распределительная логистика, Транспортная логистика, Ценообразование, Реклама и связи с общественностью, Стратегический маркетинг, Поведение потребителей, Интернет-маркетинг и электронная коммерция, Технологии маркетинговых коммуникаций, Формирование имиджа предприятия, Конкурентоспособность организаций и товаров, Диагностика эффективности коммерческой деятельности, Товароведение продовольственных товаров, Товароведение непродовольственных товаров, Мерчендайзинг, Интегрированные маркетинговые коммуникации в местах продажи, Международный маркетинг, Международная торговля, при прохождении ознакомительной практики, Научно-исследовательской работы, Торгово-экономической практики.
Практика проводится для выполнения выпускной квалификационной работы, а именно: защите выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты.


	
	
	
	

	5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ ЛИБО В АКАДЕМИЧЕСКИХ ИЛИ АСТРОНОМИЧЕСКИХ ЧАСАХ


	
	
	
	

	Продолжительность практики – 4 недели.
Общая трудоемкость практики составляет 6 з. е., 216 час.


	
	
	
	

	6. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
График (план) прохождения практики


	
	
	
	


Анализ закупочной работы, товарного ассортимента, изучение особенностей продажи товаров, анализ договорной работы, экономической эффективности. Разработка предложений по оптимиз


собеседование, проверка записей в дневнике практ

	ки, выполнение индивидуального задания, раздел отчета


	4
	Заключительный
	Подведение итогов и составление отчета: систематизация, анализ, обработка собранного в ходе практики материала, выступление с докладом, предоставление дневника, отчета, защита отчета по практике
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	собеседование, проверка записей в дневнике практики, защита отчета (зачет с оценкой)


	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	7. ФОРМА ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ


	
	
	
	

	  Формой отчетности по практике является отчет.

   Обязательными компонентами отчета по практике являются: Дневник, Рабочий график и индивидуальное задание, Отзывы руководителей практики.
Аттестация по итогам практики проводится на основании защиты обучающимся оформленного отчета и отзыва руководителей практики от кафедры торгового дела и рекламы и организации, в которой обучающийся проходил практику. 
7.1.Структурные элементы отчёта о практике

Материалы отчета располагают в следующей последовательности: 

- Титульный лист отчета (приложение 1)

- Рабочий график и индивидуальное задание на практику (приложение 2)

- Дневник (приложение 3) 

- Содержание отчета 

- Приложения. 

ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ ОТЧЕТА содержит следующие данные: наименование университета и кафедры, название отчёта, фамилию, имя и отчество обучающегося, место практики, фамилию, имя, отчество руководителя практики от университета. 

РАБОЧИЙ ГРАФИК И ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ разрабатывает кафедра торгового дела и рекламы.  для каждого обучающегося индивидуально и выдает ему перед выходом на практику.

ДНЕВНИК является обязательной частью отчета о практике. Без дневника отчет не принимается к проверке и защите. Записи в дневник производятся ежедневно, они должны быть конкретными и отражать реальный объем выполненной практикантом работы за рабочий день. Кроме того, они должны соответствовать выданному индивидуальному заданию. Небрежное ведение дневника, наличие незаполненных разделов рассматриваются при защите отчёта как серьёзные недостатки в прохождении практики.   

СОДЕРЖАНИЕ ОТЧЕТА включает разделы программы практики с указанием страниц. 
7.2. Требования к оформлению отчета о практике

Отчет по практике должен быть оформлен с использованием текстового процесса Microsoft Word и распечатан на принтере.

Титульный лист создается обучающимся в текстовом процессоре Microsoft Word. Форма титульного листа приведена в приложении 1.

Рабочий график и индивидуальное задание оформляется в соответствии с приложениями 2.

Дневник по практике оформляется в соответствии с приложениями 3.

Слово «СОДЕРЖАНИЕ» пишется прописными буквами и выравнивается по центру строки. Заголовки разделов отчета необходимо располагать друг под другом. Каждому заголовку должен соответствовать номер начальной страницы раздела. Строка заголовка связывается с номером страницы отточием (рядом точек), которое должно заканчиваться для всех заголовков на одной вертикали. Все заголовки начинаются с прописных букв, без точки на конце. Названия разделов отчета, введение, заключение, список источников и приложения пишутся строчными буквами. 

Содержание должно быть размещено на одной странице.

Разделы в отчете нумеруются по порядку арабскими цифрами, например: 1., 2. и т.д.

Введение, заключение, список источников и приложение не нумеруются.
Заголовки разделов

Заголовки разделов отчета следует располагать по центру строки, без точки в конце и без переносов, печатать прописными буквами, не подчеркивать, использовать полужирное начертание. Если заголовок  не помещается в строке, то при разбивке его для переноса следует учитывать смысловую и логическую связь. Например:

                  1. ОСОБЕННОСТИ КОММЕРЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

В УСЛОВИЯХ РЫНОЧНЫХ ОТНОШЕНИЙ

(правильный вариант)

1. ОСОБЕННОСТИ КОММЕРЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В УСЛОВИЯХ 
РЫНОЧНЫХ ОТНОШЕНИЙ

(неправильный вариант)

Заголовок раздела следует отделять от текста полуторным межстрочным интервалом. Интервал между строчками заголовка – одинарный. Например:

1. ОСОБЕННОСТИ КОММЕРЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

В УСЛОВИЯХ РЫНОЧНЫХ ОТНОШЕНИЙ

Текст раздела отчета 1.

Каждый раздел отчета, а также введение, заключение, список источников, приложение начинаются с новой страницы

Оформление текста

Текст отчета должен располагаться на одной стороне листа белой бумаги формата А4 (210 × 297 мм), иметь книжную ориентацию для основного текста и альбомную, если это необходимо – для размещения схем, рисунков, таблиц, иллюстраций и т.д.

Для страниц с книжной ориентацией рекомендуется устанавливать следующие размеры полей: 

· верхнее – 2 см;

· нижнее – 2,5 см;

· левое – 2,5 см;

· правое – 1,6 см.

Для страниц с альбомной ориентацией рекомендуется устанавливать следующие размеры полей: 

· верхнее – 2,5 см;

· нижнее – 1,6 см;

· левое – 2,5 см;

· правое – 2 см.

Для ввода (и форматирования) текста используются:

· шрифт – Times New Roman;
· размер – 14 п;

· межстрочный интервал – полуторный;

· способ выравнивания – по ширине для основного текста (для заголовков, списков и других элементов текста можно выбирать другие способы выравнивания, например, заголовки можно размещать по центру);

· начертание – обычное;

· отступ первой строки (абзацный отступ) – 1 см. 

Для выделения заголовков, ключевых понятий допускается использование других способов начертания (курсив, полужирное).

В тексте следует использовать автоматическую расстановку переносов.

Кавычки в тексте оформляются единообразно (либо « », либо „ “).

Инициалы нельзя отрывать от фамилии и всегда следует размещать перед фамилией, а не наоборот (исключением являются библиографические описания, внутритекстовые и подстрочные примечания, в которых инициалы ставятся всегда после фамилии).

Формулы

Для ввода формул целесообразно использовать редакторы формул (Microsoft Equation 3.0 или Microsoft MathType).

Формулы могут размещаться:

· в центре отдельной строки (нумерованные наиболее важные);

· на одной строке несколько формул (короткие однотипные формулы), разделенные запятыми или точкой с запятой;

· внутри текста (небольшие, несложные и не имеющие самостоятельного значения), например:
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Если формула не помещается в одной строке, ее следует переносить на 
другую: 
· в первую очередь на знаках отношения между левой и правой частями формулы (>, <, =,  ≥, ≤,  ≠);

· во вторую очередь на знаках «многоточие» (…), сложения и вычитания (+ и –);

· в третью очередь на знаке умножения в виде креста (×).
          При этом знак, по которому производится перенос, оставляют в конце строки и повторяют в начале новой строки, на которую перенесена часть формулы
Расшифровку использованных в формулах буквенных обозначений величин следует помещать после формулы, при этом:

· расшифровка общепринятых обозначений может быть опущена;

· повторяющиеся обозначения могут не расшифровываться, если формулы расположены близко друг к другу;

· при большом числе формул с повторяющимися обозначениями целесообразно в начале (или в конце) отчета привести список обозначений с их расшифровкой;

· приводимые обозначения символов и числовых коэффициентов следует давать либо по тексту через запятую или точку с запятой, либо начинать с новой строки, при этом первую строку пояснения начинать со слова «где» без двоеточия (или «здесь»). Например:
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где Сср – средняя стоимость товаров; i – порядковый номер товара, N – количество товаров; Сi – стоимость i-го товара

Таблицы

В отчете следует использовать таблицы, они помогают систематизировать, структурировать и наглядно представлять данные. Информация в таблицах должна быть существенной, сопоставимой, достоверной, определенной и т.д.

Ссылка на таблицу обязательна. Таблицу следует располагать в тексте лишь после её упоминания.

Нумерацию таблиц рекомендуется осуществлять в пределах раздела, в этом случае первая цифра указывает номер раздела, а вторая – номер таблицы. 

Нумерация таблиц в приложениях осуществляется в пределах каждого приложения.

Нумерационный заголовок выравнивается по левому краю (обычным начертанием).

Тематический заголовок таблицы определяет её тему и содержание. Он размещается над таблицей через «тире» после нумерационного заголовка, выравнивается по центру строки, может быть выделен, например полужирным начертанием, пишется с прописной буквы без точки в конце. В тематическом заголовке таблице не допускаются переносы.

Заголовки столбцов и строк следует ставить в именительном падеже единственного или множественного числа без произвольного сокращения слов. Заголовки столбцов и строк таблицы выполняются с прописных букв, а подзаголовки – со строчных, если они составляют одно предложение с заголовком, и с прописной, если они самостоятельные.

В таблице должны быть указаны единицы измерения. Если единица измерения единая, то ее указывают после заголовка. Если используют разные единицы измерения, то вводят соответствующую графу: «Единицы измерения». 

Если таблица занимает более одной страницы, ее продолжение имеет заголовок «Продолжение табл. 4.1»  (если таблица не заканчивается) или «Окончание табл. 4.1» (если таблица завершается). В этом случае вместо заголовков граф переносят строку с их номерами, например:

Таблица 4.1 - Показатели ликвидности и платежеспособности 

                  ООО «Реглан» за 2022 - 2023 годы

№

п/п

Наименование

показателя

2022

2023

Изменение, (+;–)

Рекомен-дуемые значения

1

2

3

4

5

6

1

Коэффициент

текущей

ликвидности

0,62

0,44

–0,18

(2

2

Коэффициент быстрой

ликвидности

0,01

0,002

–0,008

0,5–1

Окончание табл. 4.1

1

2

3

4

5

6

3

Коэффициент

абсолютной

ликвидности

0,01

0,002

–0,008

(0,2

4

Коэффициент платежеспособности

0,62

0,44

–0,18

(1

Иллюстрации

Иллюстрации (чертежи, графики, схемы, в том числе структурно-логические, диаграммы, фотоснимки, рисунки) следует располагать в тексте после их первого упоминания.

Все иллюстрации именуются в тексте рисунками. Нумерация рисунков может быть сквозной по всему отчету или осуществляться в пределах раздела, например, «Рисунок 1» или «Рисунок 1.1» (если в отчете только одна иллюстрация, ее не нумеруют и не указывают название). Высота шрифта – 12пт.

Подпись или название рисунка, раскрывающее его содержание, помещают под рисунком и всегда начинают с прописной буквы, например:

Рисунок 1 – Динамика доходов и расходов ПАО «Курс»

За 2020-2023 гг., тыс. руб.

На все иллюстрации в тексте обязательно должны быть ссылки.

Ссылки и сноски

Любое заимствование из литературного источника (цитирование, заимствование положений, формул, таблиц, отсылка к другому изданию и т.д.) должно иметь ссылку. Согласно ГОСТу Р 7.0.5–2008, библиографические ссылки бывают:

· внутритекстовые, помещенные в тексте документа;

· подстрочные, вынесенные из текста вниз полосы документа (в сноску);

· затекстовые, вынесенные за текст документа или его части (в выноску).

В ссылках на структурные части текста указывают номера раздела (со словом «раздел»), приложений (со словом «приложение»).

Например: «…в соответствии с разделом 2.»; «…как указано в приложении 1».

Ссылки на таблицы, рисунки, приложения заключаются в круглые скобки.

При ссылке на использованный источник из списка источников рекомендуется сам источник в тексте отчета не называть, а в квадратных скобках проставлять номер, под которым он значится в списке. В необходимых случаях (обычно при использовании цифровых данных или цитат) указываются и страницы данного текстового фрагмента, на которых содержатся сведения о предмете речи, например, [6, с. 4–5].

Ссылки в тексте на номер рисунка, таблицы, страницы пишут сокращенно и без знака «№», например: рис. 1.1; табл. 2.1; с. 105.

В отчете допускается использование сносок – помещаемых внизу страницы примечаний, библиографических ссылок, перевода иноязычного текста, то есть комментариев, связанные с основным текстом знаком ссылки. Постраничные сноски могут нумероваться в пределах одной страницы или иметь сквозную нумерацию по тексту отчета; например, … в последние годы все большее количество специалистов используют в своей деятельности ПЭВМ

Нумерация страниц

В отчете осуществляется сквозная нумерация страниц, начиная с титульного листа.

Порядковый номер страницы следует проставлять в середине верхнего поля страницы (на титульном листе, листе рабочего графика и индивидуального задания, листе содержания и на первом листе введения номера страниц не проставляются). Первой пронумерованной должна быть четвертая страница.

· титульный лист – с. 1;

· рабочий график и индивидуальное задание на практику – с. 2;

· дневник – с. 3

· содержание  – с. 4;

· введение – с. 5 

Страницы следует нумеровать арабскими цифрами, без знака №. 

Иллюстрации, таблицы, расположенные на отдельных листах, включаются в общую нумерацию страниц.

Страницы приложений не нумеруются.

Список источников

Элементы списка располагаются в следующем порядке:

1. Законодательные акты и прочие нормативные правовые акты (федеральные конституционные законы, федеральные законы, указы Президента Российской Федерации, постановления Правительства Российской Федерации, нормативные правые акты федеральных органов исполнительной власти, законы и иные нормативные акты субъектов Российской Федерации).

2. Статистические источники в хронологическом порядке (официальные сборники, обзоры и т.д.).

3. Отечественные и зарубежные издания (многотомные собрания сочинений, книги, монографии, брошюры и т.д.).

4. Периодические издания (газеты, журналы).

5. Специальные виды актов нормативно-технического регулирования (технические регламенты ЕврАзЭС, ГОСТ, ТУ), патентные документы и т.п. 

Библиографическое описание источников в списке литературы должно быть приведено в том виде, в котором оно даётся в источнике, или, если такая информация отсутствует, оформляется согласно ГОСТ Р 7.0.5-2008. Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления.

Приложения

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы. В правом верхнем углу пишется слово «Приложение» и указывается номер (без знака №) арабскими цифрами (если используется более одного приложения), например, Приложение 1, Приложение 2 и т.д.

Если приложение занимает более одной страницы, то на его последней странице указывают «Окончание прил. 1», а на промежуточных – «Продолжение прил. 1».


	
	
	
	

	7.3. Проверка отчета о практике

Обучающийся в течение недели по окончании практики предоставляет на проверку руководителю от кафедры торгового дела и рекламы отчет по практике со всеми документами. Руководитель проверяет отчет и дает заключение о допуске отчета к защите, в котором указывается рекомендуемая оценка прохождения практики. При обнаружении существенных недостатков, отчет может быть возвращен обучающемуся для доработки в соответствии с указанными замечаниями.
7.4. Защита отчета о практике
           Руководитель практики от кафедры организует защиту отчетов по практике обучающихся, может приглашать преподавателей кафедры. Для защиты обучающимся на основе отчета составляется презентация.  Презентация предприятия должна содержать краткое досье предприятия. По итогам практики и результатам защиты каждому обучающемуся выставляется оценка.
8. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРАКТИКЕ


	
	
	
	

	Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации представлены в Фонде оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике.
Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения промежуточной аттестации. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по практике или не прохождение промежуточной аттестации по практике при отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью.
Промежуточная аттестация обеспечивает оценивание окончательных результатов прохождения практики и проводится в форме зачета с оценкой.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	9. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ


	
	
	
	

	Основная учебная литература

	1.Денисова, Н. И. Коммерческая деятельность предприятий торговли : учебное пособие / Н. И. Денисова. - Москва : Магистр : ИНФРА-М, 2022. - 480 с. - ISBN 978-5-9776-0206-8. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/ .

	2.Иванов, Г. Г. Оптовая торговля : учебное пособие / Г. Г. Иванов, А. Ф. Никишин, С. С. Шипилова. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2022. — 96 с. — (Высшее образование). - ISBN 978-5-8199-0554-8. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1844300 .  

	3.Памбухчиянц, О. В. Организация коммерческой деятельности : учебник / О. В. Памбухчиянц. – 3-е изд., стер. – Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2023. – 268 с. – ISBN 978-5-394-03745-0. - Текст : электронный. – URL: https://znanium.com/catalog/product/1091543 

	Дополнительная учебная литература
1. 1

4.Брагин, Л. А. Организация розничной торговли в сети Интернет : учеб-ное пособие / Л.А. Брагин, Т.В. Панкина. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2023. — 120 с. — (Высшее образование). - ISBN 978-5-8199-0900-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2126633 .
4. 2

5.Мунши, А. Ю. Организация и технология торговли : практикум / А. Ю. Мунши. - Москва : РИО Российской таможенной академии, 2019. - 80 с. - ISBN 978-5-9590-1122-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1844250 .
5. 3

6.Иванов, Г. Г. Управление торговой организацией : учебник / Г. Г. Иванов, И. С. Лебедева, Т. В. Панкина. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2020. — 368 с. — (Высшее образование). - ISBN 978-5-8199-0535-7. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1044006 .
6. 4

7.Алексейчева, Е. Ю. Экономика организации (предприятия) : учебник / Е. Ю. Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин. - 6-е изд., стер. - Москва : Дашков и К, 2023. - 290 с. - ISBN 978-5-394-05127-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/2085956 .
7. 5

8.Магомедов, Ш. Ш. Управление товарным ассортиментом и запасами : учебник для бакалавров / Ш. Ш. Магомедов. — 2-е изд. — Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2020. — 174 с. - ISBN 978-5-394-03641-5. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1091209 .
8. 6



	
	
	
	

	Ресурсы сети «Интернет»


	
	
	
	

	- Всемирная Торговая Организация (ВТО).: www.wto.org
- Делопроизводство, документооборот и документирование. Документы и оформление документов: www.working-papers.ru
          - Научная электронная библиотека: www.elibrary.ru
          - Электронная-библиотечная система: www.znanium.com
           - Образовательная платформа: www.urait.com
- Официальный сайт информационно-правового портала «Гарант»: www.garant.ru
- Официальный сайт информационно-правового портала «КонсультантПлюс»: www.consultant.ru
- Розничная торговля: новости, блоги, аналитика: www.torgrus.com
- Сайт, посвященный вопросам межкультурной коммуникации: www.beyondintractability.org/essay/cross-cultural_communication/
- Федеральная служба государственной статистики по Новосибирской области: www.novosibstat.ru


	
	
	
	

	10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ


	
	
	
	

	
	
	№ п/п

Комплект лицензионного 
программного обеспечения

Комплект свободно распространяемого программного обеспечения

лицензионное программное обеспечение

лицензионное программное обеспечение отечественного производства

свободно распространяемое программное обеспечение

свободно распространяемое программное обеспечение отечественного производства

1

Microsoft Word

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный 

Архиватор 7z

Яндекс.Браузер

2

Microsoft Office 365

Электронный периодический справочник "Система Гарант"
Adobe Acrobat Reader DC
Яндекс.Диск
3

Microsoft PowerPoint

Электронный периодический справочник "Система Консультант Плюс"
4

Microsoft Excel


	

	
	
	
	

	11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

№ и наименование аудитории

Перечень основного оборудования

База практики (предприятие)

Доступ к персональному компьютеру со стандартным набором программного обеспечения и сети Internet, а также к справочной и научной литературе, к периодическим изданиям в соответствии с направлением подготовки.

Библиотека. Читальный зал с выходом в сеть Интернет
Комплект специальной учебной мебели. Мультимедийное оборудование: персональный компьютер (6шт.). Книжный фонд  443159 печатных единиц.
№ 209

Учебная аудитория для занятий лекционного и семинарского типа

Учебная аудитория для проведения курсового проектирования (выполнения курсовых работ)

Учебная аудитория для групповых и индивидуальных консультаций

Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации

Комплект специальной учебной мебели. Доска аудиторная передвижная, поворотная. Мультимедийное оборудование: персональный компьютер (15 шт.).
№ 215

Лаборатория информационных технологий в профессиональной деятельности

Научно-информационный центр «Лаборатория теоретических и прикладных проблем кооперации"

Лаборатория информатики

Комплект специальной учебной мебели. Доска аудиторная передвижная, поворотная. Мультимедийное оборудование: персональный компьютер (25шт.).
№ 407

Учебная аудитория для занятий лекционного и семинарского типа

Учебная аудитория для проведения курсового проектирования (выполнения курсовых работ)

Учебная аудитория для групповых и индивидуальных консультаций

Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной аттестации

Кабинет коммерческой деятельности

Комплект специальной учебной мебели. Доска аудиторная меловая. Стенды.

№ 423

Лаборатория логистики
Комплект специальной учебной мебели. Доска аудиторная меловая. Мультимедийное оборудование: персональный компьютер, проектор с экраном.

Помещение для самостоятельной работы

Комплект специальной учебной мебели. Мультимедийное оборудование: персональный компьютер (6шт.), проектор с экраном.


	
	
	
	

	
	
	
	

	Практика проводится, в организациях – базах практик, деятельность которых отражает специфику подготовки обучающихся в области профессиональной деятельности в соответствии с заключенными договорами на прохождение практики. Руководство практикой осуществляется преподавателями кафедры торгового дела и рекламы и специалистами профильных организаций. 


	
	
	
	

	Выбор мест прохождения практик для лиц с ограниченными возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требований по доступности.
Обучающимся обеспечена возможность доступа к информации, необходимой для выполнения задания по практике и написанию отчета.

Организация прохождения практики для лиц с ограниченными возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требований по доступности
12. ОРГАНИЗАЦИЯ И РУКОВОДСТВО ПРАКТИКОЙ


	
	
	Организация и руководство практикой осуществляется на основе Положения о практической подготовке обучающихся Сибирского университета потребительской кооперации (СибУПК) от 27 ноября 2024 года №4.

Направление обучающихся на практику проводится на основании приказа ректора университета с указанием вида и сроков прохождения практики и ответственного за руководство практикой от университета
Методическое руководство и контроль прохождения практики осуществляет кафедра торгового дела и рекламы и отдел практической подготовки и содействия трудоустройству. 

Распределение студентов по предприятиям – базам практики выполняет отдел практической подготовки и содействия трудоустройству (ОППСТ) совместно с кафедрой.
Руководство практикой от университета осуществляют руководители практики из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу университета (преподаватели выпускающей кафедры), руководство от базы практики - профильного предприятия (организации, учреждения) осуществляют ведущие специалисты (ответственное лицо от профильного предприятия (организации, учреждения)).
До начала практики отдел практической подготовки и содействия трудоустройству при участии руководителя от кафедры проводит организационный инструктаж. В процессе инструктажа обучающимся доводится информация об особенностях организации практической подготовки в форме практики.

Руководитель практики от кафедры не позднее, чем за три дня до начала практики проводит установочную конференцию, на которой обучающимся разъясняются цель, задачи, содержание, порядок прохождения практики, формы отчетности по практике; каждому обучающемуся выдается рабочий график и индивидуальное задание (приложение 2). Сроки проведения установочной конференции указываются руководителем практики от Университета в рабочем графике (приложение 2).
 Не допускается проведение практики без наличия заключенного договора между Университетом и организацией – базой практики, приказов о направлении обучающихся на практику и закреплении за ними руководителей практик.

По окончании практики обучающиеся сдают руководителю:

а) подписанный рабочий график и индивидуальное задание; дневник, отзыв руководителя практики 

б) отчет о прохождении практики, форма которого установлена программой практики. 

Отчет, дневник, отзыв, рабочий график и индивидуальное задание хранятся на кафедре в печатном виде в течение 5-ти лет со дня окончания практики, по истечении срока списываются по акту и уничтожаются в соответствии с требованиями локальных нормативных актов Университета.

Результаты прохождения практики обобщаются на итоговой конференции, которая проводится в последний день практики. Итоговая конференция может быть проведена на базе профильной организации – базы практики или с приглашением соруководителей практики от организации.

Установочная конференция по практике проводится с обучающимися заочной формы обучения в последний день сессии.
Обязанности руководителя практики от университета:

1) составление рабочего графика и индивидуального задания на практику;
2) инструктирование и консультирование обучающегося в процессе практики;

3) проведение необходимых организационных мероприятий по выполнению программы практики перед ее началом;

4) осуществление текущего контроля за соблюдением сроков практики и ее содержанием;

5) оценивание результатов выполнения обучающимися программы практики в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации;
6) участие в работе комиссии по защите отчетов по практике.

Обязанности руководителя практики от профильной организации: 

1) проведение инструктажа обучающихся по охране труда и технике безопасности, пожарной безопасности, а также правилам внутреннего трудового распорядка;

2) обеспечение безопасных условий труда прохождения практики, отвечающим санитарным правилам и требованиям охраны труда;

3) согласование рабочего графика и индивидуального задания;

4) организация прохождения практики, предоставление рабочего места;

5) осуществление контроля за работой обучающихся, консультирование по производственным вопросам;

6) составление отзыва руководителя.

Обязанности обучающегося во время прохождения практики:

1) выполнение всех видов работ, предусмотренных программой практики, качественно и в установленные сроки;

2) выполнение рабочего графика и индивидуального задания;

3) соблюдение правил внутреннего трудового распорядка;

4) соблюдение нормы охраны труда и пожарной безопасности;

5) систематическое предоставление руководителю информации о выполненной работе в назначенное время;

6) предоставление на кафедру надлежащим образом оформленные документы, размещение отчетной документации о практике в электронно-информационной образовательной среде университета.
13. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ
Выполнение заданий практики обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся, рекомендации медико-социальной экспертизы, а также индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных условий и видов труда

	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	


Приложение 1

 (Образец титульного листа)

	
	
	
	Автономная некоммерческая образовательная организация

высшего образования Центросоюза Российской Федерации

«Сибирский университет потребительской кооперации»
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	Кафедра торгового дела и рекламы
ОТЧЕТ О ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ
Место прохождения практики ________________________________

__________________________________________________________

(наименование организации (предприятия))

Обучающегося(ейся)_______ курса

__________________________

(Фамилия И.О.)

______________________________

(группа, шифр)

Руководитель практики  _________

______________________________

       (должность, ученое звание, ученая степень)

______________________________

 (Фамилия И.О.)

Оценка после защиты ___________

Дата защиты___________________

Новосибирск 

202__


	


Приложение 2

Автономная некоммерческая образовательная организация высшего образования

Центросоюза Российской Федерации
«Сибирский университет потребительской кооперации»
РАБОЧИЙ ГРАФИК И ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

преддипломной практики
Ф.И.О. обучающегося____________________________

Факультет: торгово-технологический 

Группа ________________________________

Кафедра торгового дела и рекламы
Направление подготовки: 38.03.06 Торговое дело
Профиль (направленность):  Маркетинг и логистика в торговле 
1. Сроки практики с ____________ по ______________________20___ г.

2. Место прохождения практики ________________________________.

3. Сроки сдачи студентом отчёта ________________________________.



(указывается последний день практики)

	№ п/п
	Наименование работ
	Срок

	1
	Инструктаж по охране труда, технике безопасности, соблюдению производственной санитарии и гигиены труда, а также правилам внутреннего распорядка.
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	Обобщение и систематизация полученной информации и результатов анализа данных. Оформление отчета по результатам практики.
	

	12
	Подготовка презентации к публичной защите отчета.
	


Руководитель практик

от Университета                            _____________________ _______________ _________

                                                                                        (фамилия, имя, отчество)          (подпись)                 (дата)

Задание принял к исполнению 
____________________   ____________  __________

                                                    
    (фамилия, имя, отчество)                 (подпись)                (дата)

Соруководитель практики от 
организации


               __________________ _______________ _________

                                                                                          (фамилия, имя, отчество)          (подпись)                 (дата)

Приложение 3
ДНЕВНИК ПРАКТИКИ

преддипломной
Ф.И.О. обучающегося____________________________

Факультет: торгово-технологический 

Группа ________________________________

Кафедра торгового дела и рекламы
Направление подготовки: 38.03.06 Торговое дело
Профиль (направленность):  Маркетинг и логистика в торговле 
Место прохождения практики ________________________________________

Сроки практики: с ______________ по ________________ 20__ г.

	№ п/п
	Содержание этапа практики

(в соответствии с рабочим графиком и индивидуальным заданием)
	Сроки

выполнения
	Отметка руководителя практики о выполнении (выполнено/
не выполнено)

	
	Инструктаж по охране труда, технике безопасности, соблюдению производственной санитарии и гигиены труда, а также правилам внутреннего распорядка.
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Выписка из журнала вводного инструктажа _________________________________________






(наименование организации)

	Дата
	ФИО инструктирующего
	Подпись

инструктирующего
	Подпись инструктируемого

	
	
	
	


______________________________________                 ____________          __________________
(наименование должности руководителя практики)                                                          (подпись)                                     (И.О. Фамилия)
______________________________________                 ____________          __________________
(наименование должности руководителя организации)                                                     (подпись)                                     (И.О. Фамилия)
МП

Договор сдан в отдел 

практической подготовки

и содействия трудоустройству    ____________________________

                                                                 подпись специалиста, МП

Образец внешнего отзыва (руководителя практики от  предприятия)
Приложение 4
Отзыв
о работе практиканта

Обучающийся АНОО ВО Центросоюза Российской Федерации «Сибирский университет потребительской кооперации» __________________________________________________

(Фамилия И.О. (при наличии) полностью)

____________________________________________________________ факультета, __курса,

________________________________________________________________________________

(код и наименование направления подготовки /специальности, направленности)

проходил (а) ________________________________________________________________





(вид практики)

 в _________________________________________________________________________

                                  (полное наименование организации, учреждения, предприятия)

В процессе прохождения практики и выполнения заданий обучающийся придерживался (не придерживался) рабочего графика и индивидуального задания, ответственно (недостаточно ответственно, неответственно) относился к поставленным задачам, последовательно (не системно) решал их.

	Критерии оценивания
	Шкала оценивания

	
	5
	4
	3
	2

	1
	Уровень теоретической подготовленности студента к прохождению практической подготовки
	
	
	
	

	2
	Уровень практической подготовленности студента к прохождению практической подготовки
	
	
	
	

	3
	Умение правильно определять и эффективно решать основные задачи
	
	
	
	

	4
	Самостоятельность при выполнении задания
	
	
	
	

	5
	Уровень выполнения индивидуальных заданий
	
	
	
	

	6
	Трудовая дисциплина
	
	
	
	


Практика оценивается (по 5-балльной шкале) _______________________________

______________________________________                 ____________          __________________
(наименование должности руководителя практики)                                                          (подпись)                                     (И.О. Фамилия)
______________________________________                 ____________          __________________
(наименование должности руководителя организации)                                                     (подпись)                                     (И.О. Фамилия)
МП
    «________» ______________202_ г.






(указывается последний день практики)
Образец отзыва руководителя практики от университета 

Приложение 5
Отзыв

Обучающийся АНОО ВО Центросоюза Российской Федерации «Сибирский университет потребительской кооперации» _________________________________________________

(Фамилия И.О. (при наличии) полностью)

_____________________________________________________ факультета, __курса,

____________________________________________________________________________________

(код и наименование направления подготовки /специальности, направленности)

проходил (а) ________________________________________________________________________





(вид практики)

 в _________________________________________________________________________________

                                  (полное наименование организации, учреждения, предприятия)

В процессе прохождения практики и выполнения заданий обучающийся придерживался (не придерживался) рабочего графика и индивидуального задания, ответственно (недостаточно ответственно, неответственно) относился к поставленным задачам, последовательно (не системно) решал их.

	Критерии оценивания
	Шкала оценивания

	
	5
	4
	3
	2

	1
	Оценка практической  деятельности  студента
	
	
	
	

	2
	Соблюдение требований к оформлению дневника прохождения  практики, правил русского языка и использования профессиональной терминологии
	
	
	
	

	3
	Соответствие дневника прохождения практики, отчета выполняемым заданиям, полнота и точность отражения в них сведений о практике
	
	
	
	


Практика оценивается (по 5-балльной шкале) _______________________________

______________________________________                 ____________          __________________
(наименование должности руководителя практики)                                                       (подпись)                                     (И.О. Фамилия)
    «________» ______________202_ г.






                      (указывается последний день практики)
Приложение 6
ПРИМЕР

содержания отчета по преддипломной  практике

Введение. Во введении обосновывается целесообразность выбора соответствующего предприятия /организации, формулируется цель и задачи, 

Раздел 1. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБЪЕКТА НАБЛЮДЕНИЯ
В данном разделе практики дается краткая характеристика предприятия (организации): полное наименование, правовой статус; время создания; основные направления деятельности; организационная структура управления, стратегия предприятия (организации). Проводится оценка месторасположения предприятия (организации) и факторы, влияющие на его размещение. Осуществляется SWOT-анализ предприятия /организации: внешняя среда (возможности и угрозы со стороны поставщиков, посредников, конкурентов, потребителей, контактных аудиторий); внутренняя среда (основные сильные и слабые стороны предприятия).

Содержание данного раздела может быть скорректировано в зависимости от вида предприятия. В процессе аналитического исследования могут быть использованы комплексный, системный, сравнительный, выборочный, корреляционный виды анализа и т.д. Материалы анализа целесообразно представить в таблицах, схемах, графиках. Цитаты, статистически данные, используемые законодательные и нормативные документы должны иметь ссылки на источники информации. Раздел должен заканчиваться краткими выводами по результатам проведенного анализа, в которых содержится оценка деятельности анализируемого субъекта, положительные, отрицательные стороны работы и выявленные неиспользованные ресурсы. Общий объем данного раздела 25-35 % общего объема работы.

Раздел 2. ПРАКТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ (ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ). 

В данном разделе приводятся данные прикладных (экспериментальных) исследований, согласно индивидуальному заданию. Степень детализации описания отдельных вопросов определяется обучающимся и руководителем с учетом объекта наблюдения.
Заканчивается раздел обобщением полученных в ходе его изложения результатов. Общий объем раздела 43-69 % общего объема работы.

Примерные планы индивидуального задания практической части преддипломной практики приведены ниже
Вариант 1. База практики оптовая торговая организация (предприятие)

1.1. Характеристика организации (предприятия)

1.2. Содержание коммерческой деятельности по оптовым закупкам товаров 

1.3. Формирование ассортимента и управление товарными запасами и его оценка

1.4. Установление хозяйственных связей с покупателями

1.5. Коммерческая работа по оптовой продаже товаров 

1.6. Анализ основных показателей эффективности коммерческой работы 

1.7. Разработать предложения по оптимизации коммерческой работы
Вариант 2. База практики розничная торговая организация (предприятие)

1.1. Характеристика организации (предприятия)

1.2. Анализ товарного ассортимента и факторов, влияющих на его формирование; ассортиментную стратегию.

1.3. Анализ закупочной работы: поставщики, особенности товароснабжения, особенности договорной работы.

1.4. Организация розничной продажи товаров и ее стимулирование

1.5. Организация обслуживания покупателей

1.6. Оценка социальной и экономической эффективности коммерческой работы исследуемого предприятия (организации).

1.7. Разработать предложения по оптимизации коммерческой работы

Вариант 3. База практики производственное предприятие

1.1. Характеристика организации (предприятия)

1.2. Организация и планирование материально-технического обеспечения предприятия

1.3. Процесс планирования ассортимента продукции

1.4. Организация сбыта продукции, формирование клиентской базы, сбытовые стратегии

1.5. Оценка экономической эффективности коммерческой работы исследуемого предприятия.

1.6. Разработать предложения по оптимизации коммерческой работы

Вариант 4. База практики организация (предприятие) сферы услуг

1.1. Характеристика организации (предприятия)

1.2. Особенности коммерческой работы. 1.3. Процесс оказания услуг

1.3. Анализ договорной работы с клиентами, ее особенности.

1.4. Анализ ассортимента услуг.

1.5. Процесс формирования клиентской базы, используемы стратегии.

1.6. Оценка экономической эффективности коммерческой работы исследуемого предприятия.

1.7. Разработать предложения по оптимизации коммерческой работы

Обучающемуся предоставляется право выбора индивидуального задания, не представленного в примерной тематике, с необходимым обоснованием целесообразности его выполнения. В этом случае по согласованию с руководителем практики в план могут быть включены дополнительные пункты.

Заключение. В данной части отчета подводится итог проведенных исследований. В заключении должно содержаться краткое изложение основных результатов работы и их оценка, сделаны выводы по проделанной работе, даны предложения по использованию полученных результатов, включая их внедрение. 

СПИСОК ИСТОЧНИКОВ. Данный раздел должен включать нормативно-правовые документы, отечественную и зарубежную литературу, статьи в периодических изданиях, статистические источники, диссертационные исследования, источники из сети Интернет которыми пользовался обучающийся при выполнении работы. 

Приложения к отчету оформляются как его продолжение на последующих страницах или в виде отдельной части. В приложениях следует помещать необходимый для отражения полноты исследования вспомогательный материал, который при включении в основную часть отчета загромождал бы текст. 
1,5 инт.








� Первая ПЭВМ была выпущена во Франции в 1973 году фирмой Micral. Первый персональный компьютер фирмы IBM был выпущен в 1981 году.





	
	
	


	
	
	



